Da riportare in carta intestata

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ PER UN AFFIDAMENTO DIRETTO FINO A 40.000 EURO PER DITTE 
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
Dichiarazione per affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 del D.Lgs. n. 36/2023 – importi fino a 40.000,00 euro
Io sottoscritto/a ___________________________________  
nato/a a _______________________ (Prov. _____) il ________________  
residente a _____________________________________________ (Prov. _____)  
via/piazza ___________________________________ n. _____  
Codice Fiscale ___________________________________________  
nella mia qualità di legale rappresentante dell’impresa:  
Denominazione Impresa: _______________________________________  
Sede legale:____________________________________________________  
Partita IVA/Codice Fiscale: ____________________________________  
consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, e sotto la mia personale responsabilità,
DICHIARO
1. Che l’impresa ……………………. è in possesso dei requisiti di ordine generale previsti dall’art. 94 del D.Lgs. n. 36/2023, e non sussistono cause di esclusione dalla partecipazione a gare pubbliche ai sensi dello stesso articolo;
2. Che l’impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella del Paese di residenza, come previsto dall’art. 98 del D.Lgs. n. 36/2023;
3. Che l’impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali secondo la legislazione vigente;
4. Che l’impresa possiede l’idoneità professionale e la capacità tecnico-organizzativa necessaria per l’esecuzione del contratto oggetto di affidamento diretto, e che dispone delle risorse umane, tecniche ed economiche necessarie per la corretta esecuzione delle prestazioni richieste;
5. Che l’impresa è regolarmente iscritta presso la Camera di Commercio di _______________ con il numero di iscrizione ___________________;
6. Che l’impresa non si trova in stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo o altre procedure concorsuali, e non ha in corso un procedimento per la dichiarazione di tali situazioni;
7. Che l’impresa ha rispettato le norme in materia di sicurezza sul lavoro e condizioni di lavoro previste dalla normativa vigente;
Luogo e data ______________________  
Firma 
(da firmare digitalmente)
